
บริิษััท หาญ เอ็็นจิิเนียริิ�ง โซลููชั่ั�นส์์ จิำกััด (มหาชั่น)1

	 ค้ณะกัริริมกัาริบริิษััท	เป็นผู้ริับผิดชั่อ็บต่อ็ริายงานทางกัาริเงินข้อ็งบริิษััท	หาญ	เอ็็นจิิเนียริิ�ง	โซลููชั่ั�นส์์	จิำากััด	(มหาชั่น)	(�HARN�)	(เดิมชั่่�อ็	

บริิษััท	ไฟื้ริ์วิิค้เตอ็ริ์	จิำากััด	(มหาชั่น))	แลูะบริิษััทย่อ็ย	ริวิมถ้งข้้อ็มูลูส์าริส์นเทศทางกัาริเงิน	ซ้�งจิัดทำาข้้�นตามมาตริฐานกัาริบัญชั่ีแลูะมาตริฐาน

กัาริริายงานทางกัาริเงนิข้อ็งปริะเทศไทย	ภัายใตพ้ริะริาชั่บญัญตักิัาริบญัชั่	ีพ.ศ.	2543	ริวิมถ้งกัาริตคี้วิามแลูะแนวิปฏิิบัตทิางกัาริบญัชั่ทีี�ปริะกัาศ

ข้้�นใชั่้โดยส์ภัาวิิชั่าชั่ีพบัญชีั่	 ในพริะบริมริาชัู่ปถัมภั์	 แลูะตามข้้อ็กัำาหนดข้อ็งค้ณะกัริริมกัาริกัำากัับหลูักัทริัพย์แลูะตลูาดหลัูกัทริัพย์วิ่าด้วิยกัาริ

จัิดทำาแลูะนำาเส์นอ็ริายงานทางกัาริเงินภัายใต้พริะริาชั่บัญญัติหลัูกัทริัพย์แลูะตลูาดหลัูกัทริัพย์	 โดยใช้ั่นโยบายทางกัาริบัญชั่ีที�เหมาะส์มแลูะ

ถ่อ็ปฏิิบัติอ็ย่างส์มำ�าเส์มอ็	แลูะเป็นไปตามมาตริฐานกัาริริายงานทางกัาริเงิน	ตลูอ็ดจินใชั่้ดุลูยพินิจิอ็ย่างริะมัดริะวิังริอ็บค้อ็บ	แลูะส์มเหตุส์มผลู

ในกัาริจิดัทำางบกัาริเงนิ	ริวิมทั�งไดม้กีัาริเปดิเผยข้อ้็มลููส์ำาค้ญัอ็ยา่งเพยีงพอ็ในหมายเหตปุริะกัอ็บงบกัาริเงนิ	เพ�อ่็ใหเ้ปน็ปริะโยชั่นต์อ่็ผูถ่้อ็ห้นุแลูะ

นักัลูงทุนทั�วิไปอ็ย่างโปริ่งใส์

	 ค้ณะกัริริมกัาริบริิษััท	 ได้จัิดให้มีกัาริกัำากัับดูแลูกัิจิกัาริที�ดี	 ดำาริงริักัษัาไวิ้ซ้�งริะบบกัาริบริิหาริค้วิามเสี์�ยง	 แลูะริะบบค้วิบคุ้มภัายในที�มี

ปริะส์ิทธุิผลู	 เพ�่อ็ให้มั�นใจิได้อ็ย่างส์มเหตุส์มผลูวิ่า	กัาริบันท้กัข้้อ็มูลูทางบัญชั่ีมีค้วิามถูกัต้อ็ง	ค้ริบถ้วิน	ทันเวิลูา	แลูะเพียงพอ็ที�จิะดำาริงริักัษัา

ไวิ้ซ้�งทริัพย์ส์ินข้อ็ง	HARN	ตลูอ็ดจินป้อ็งกัันไม่ให้เกัิดกัาริทุจิริิตแลูะกัาริดำาเนินกัาริที�ผิดปกัติอ็ย่างมีส์าริะส์ำาค้ัญ

	 ค้ณะกัริริมกัาริบริษิัทั	ได้แต่งตั�งค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ	ซ้�งปริะกัอ็บด้วิยกัริริมกัาริอิ็ส์ริะ	เพ�อ่็ทำาหน้าที�กัำากัับดแูลู	ส์อ็บทานค้วิามน่าเชั่�อ่็ถ่อ็

เกีั�ยวิกัับค้วิามถูกัต้อ็งข้อ็งริายงานทางกัาริเงนิ	แลูะค้วิามเพยีงพอ็ข้อ็งริะบบกัาริค้วิบค้มุภัายใน	กัาริบริหิาริค้วิามเส์ี�ยง	แลูะกัาริตริวิจิส์อ็บภัายใน	

โดยค้วิามเห็นข้อ็งค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บเกีั�ยวิกัับเริ�อ่็งนี�	แสดงในส่ว็นทีี่� 2 ห้วั็ข้อ้ 8.2 (รายงานคณีะกรรมูการต์รว็จำสอบ) ห้นา้ 153-155

	 ค้ณะกัริริมกัาริบริษิัทั	มคี้วิามเหน็วิา่ริะบบกัาริค้วิบค้มุภัายในแลูะกัาริตริวิจิส์อ็บภัายในข้อ็ง	HARN	โดยริวิมอ็ยู่ในริะดบัที�นา่พอ็ใจิส์ามาริถ

ส์ริ้างค้วิามเชั่่�อ็มั�นอ็ย่างส์มเหตุส์มผลูได้วิ่างบกัาริเงินข้อ็ง	บริิษััท	หาญ	เอ็็นจิิเนียริิ�ง	โซลููชั่ั�นส์์	จิำากััด	(มหาชั่น)	แลูะบริิษััทย่อ็ย	ส์ำาหริับปีส์ิ�นส์ุด

ณ	วัินท�	ี31	ธัุนวิาค้ม	2565	แส์ดงฐานะกัาริเงิน	ผลูกัาริดำาเนนิงาน	แลูะกัริะแส์เงินส์ด	ถกูัตอ้็งตามท�คี้วิริในส์าริะส์ำาค้ญัตามมาตริฐานกัาริบญัชั่แีลูะ

มาตริฐานกัาริริายงานทางกัาริเงิน	ซ้�งผูส้์อ็บบัญชีั่ไดต้ริวิจิส์อ็บตามมาตริฐานกัาริส์อ็บบัญชั่	ีแลูะแส์ดงค้วิามเห็นตอ่็งบกัาริเงินอ็ย่างไม่มเีง่�อ็นไข้

ไวิใ้นริายงานข้อ็งผูส้์อ็บบญัชีั่ริบัอ็นญุาตตามที�ไดแ้ส์ดงไวิใ้นแบบแส์ดงริายกัาริข้อ้็มูลูปริะจิำาป/ีริายงานปริะจิำาป	ี(แบบ	56-1	One	Report)	นี�แลูว้ิ
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