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หนังสือแสดงความยนิยอมให้เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงาน 

 

วนัท่ี       เดือน                  พ.ศ          . 
 

 โดยหนังสือฉบับนี ้ขา้พเจา้                                                                                              ยินยอมให ้
บริษัท หาญ เอ็นจิเนียริ่ง โซลูชั่นส ์จ ากัด (มหาชน) ด าเนินการจดัเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 
เพ่ื อใช้ใน กระบ วน การบ ริหารงานบุคคลของบ ริ ษั ท ฯ  และให้ เป็ น ไป ตาม พ ระราชบัญ ญั ติคุ ้มครอง 

ขอ้มลูสว่นบคุคล โดยบริษัทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูดงักลา่วไวเ้ป็นความลบั และใชใ้นวตัถปุระสงคด์งัตอ่ไปนี ้

 1) ข้าพเจ้าทราบและยินยอมโดยสมัครใจให้บริษัทฯ ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้าภาย 

ใตว้ตัถุประสงคข์องบริษัท ตามนโยบายความเป็นส่วนตวัส าหรบัผูส้มคัรงาน เพ่ือใชป้ระกอบการพิจารณาการรบั
ขา้พเจา้เขา้ท างานกบับริษัทฯ รวมทัง้การติดตอ่สื่อสารกบัขา้พเจา้ในเรื่องดงักลา่ว 

 2) บริษัทฯ จะใช้ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีปรากฎในใบสมัครงานและเอกสารประกอบการสมัครงาน เพ่ือ
ด าเนินการพิจารณาก่อนเขา้ท างาน และเม่ือบริษัทรบัท่านเขา้ท างานแลว้ บริษัทฯ จะน าขอ้มลูไปประกอบในการ
ท าสัญญาจา้งแรงงาน และด าเนินการตามกระบวนการท างานและปฏิบัติตามกฎหมายคุม้ครองแรงงานและ
กฎหมายอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจา้งงาน 

 3) ขา้พเจา้ทราบถึงสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีระบุไวใ้นนโยบายความเป็นส่วนตัว และมีสิทธิท่ี  

จะย่ืนค ารอ้งขอใชส้ิทธิเม่ือใดก็ไดโ้ดยแจง้ใหบ้ริษัทฯ ทราบเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

 4) ขา้พเจา้ยินยอมใหบ้ริษัทฯ ประมวลผลขอ้มูลสขุภาพ เพ่ือการตรวจสุขภาพของท่านก่อนรบัเขา้ท างาน 
และประเมินความสามารถของการท างานในต าแหน่งงาน โดยขอ้มูลสขุภาพจะถูกเก็บไวเ้ป็นความลบักบับริษัทฯ 
และไม่เปิดเผยต่อบุคคลภายนอก ในกรณีท่ีท่านไม่ได้รับการคัดเลือกให้รับเข้าท างานกับริษัท ทางบริษัทฯ  
จะท าลายขอ้มลูสขุภาพของท่านภายในระยะเวลา 2 ปี นบัแตปี่ท่ีสมคัรงาน 

 ยินยอม (Consent)  ไมยิ่นยอม (Decline) 

 5) ขา้พเจา้ยินยอมใหบ้ริษัทฯ ตรวจสอบประวตัิการท างานจากบคุคลอา้งอิง หรือประวตัิการท างานของท่าน
ตามท่ีได้แจ้งข้อมูลไว้ในใบสมัคร และข้าพเจ้ายืนยันว่าได้แจ้งให้บุคคลท่ีได้ให้ข้อมูลไว ้ทราบถึงนโยบาย  

ความเป็นสว่นตวัฉบบันี ้หรือขอความยินยอมแลว้  

 ยินยอม (Consent)  ไมยิ่นยอม (Decline) 

 6) ข้าพเจ้ายินยอมให้บริษัท ฯ เปิดเผยข้อมูลในใบสมัครงานของท่านให้กับบริษัทฯ อื่นในกลุ่ม 

บริษัท หาญ  เอ็นจิเนียริ่ง โซลูชั่ นส์ จ ากัด (มหาชน) สามารถเข้าถึงข้อมูลในใบสมัครงานของท่านเพ่ือ  

เสนอต าแหน่งงานท่ีเหมาะสมกบัท่านในอนาคต 

 ยินยอม (Consent)  ไมยิ่นยอม (Decline) 
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 ท่านสามารถเลือกได้ว่าจะให้ข้อมูลส่วนบุคคลแก่บริษัทฯ หรือไม่ก็ได ้แต่อย่างไรก็ตาม โปรดทราบว่า  

หากท่านไม่ใหข้อ้มลูสว่นบคุคลกบับริษัทฯ อาจท าใหบ้ริษัทฯ ไมส่ามารถด าเนินการใหก้บัท่านโดยปราศจากขอ้มลู
สว่นบคุคลของท่าน 

 ในกรณีท่ีบริษัทฯ มีการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเพ่ือด าเนินการอื่น นอกเหนือจาก
วตัถปุระสงคต์ามท่ีระบไุว ้บริษัทฯ จะแจง้วตัถปุระสงคใ์หม่ใหท้่านทราบ 

 ขา้พเจา้ไดอ้่านและเขา้ใจถึงนโยบายความเป็นส่วนตัวส าหรบัผูส้มัครงานของบริษัทฯ และเป็นผูบ้ันทึก
ขอ้มลูดว้ยตนเองอย่างสมคัรใจและเป็นอิสระ จงึไดล้งลายมือช่ือไว ้เพ่ือเป็นหลกัฐานวา่ขา้พเจา้ไดใ้หค้วามยินยอม
ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้ ส  าหรบัเป็นหลกัฐาน และขอ้มูลประกอบการพิจารณาในการรบัสมคัรงานกับ
บริษัทฯ 

 

 

  ลงช่ือ                                            ผูส้มคัรงาน 

             (                                           ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ใบสมคัรงาน  บริษทั หาญ เอ็นจิเนยีริ�ง โซลูชั �นส ์จํากดั (มหาชน)
559 ซอยศูนยว์จิยั 4  ถนนพระราม 9  แขวงบางกะปิ  เขตหว้ยขวาง  กรุงเทพฯ   10310    
โทรศพัท ์02-318-9744   โทรสาร 02-318-9744 ต่อ 4000   www.harn.co.th   

คาํชี�แจง: ใบสมคัรงานนี� ถือเป็นสว่นหนึ�งในกระบวนการพจิารณา โปรดกรอกขอ้ความตามจริงและครบถว้น เพื�อประโยชนใ์นการบริหารงานบคุคล โดยบริษทัจะเก็บเป็นความลบัตาม พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลสว่นบคุคล 2562

หลกัฐานประกอบการสมคัรงาน : (สาํหรบัเจา้หนา้ที�ของบริษทั)
รูปถ่ายหนา้ตรงขนาด 1" จาํนวน 1 รูป สาํเนาทะเบยีนบา้น สาํเนาบตัรประชาชน สาํเนาหลกัฐานการศึกษา

สาํเนาใบขบัขี$ ใบผ่านทหาร ทะเบยีนสมรส ผลทดสอบ TOEIC อื$น ๆ .................................

ประวตัิสว่นตวั

  ชื�อ-สกลุ ภาษาไทย : ชื�อเล่น :

  ชื�อ-สกลุ ภาษาองักฤษ : เพศ : m ชาย m

  วนั เดือน ปี เกดิ :   อาย ุ: ปี ส่วนสูง :  ซม. นํ�าหนกั : กก.

  บตัรประชาชนเลขที� : สญัชาติ :

  โทรศพัทม์ือถอื : อเีมล ์:

  ที�อยู่ปจัจุบนัที�ติดต่อได ้: รหสัไปรษณีย ์:

  ที�อยู่ตามทะเบียนบา้น : รหสัไปรษณีย ์:

  พาหนะที�ใช ้: m รถยนต์ m  จกัรยานยนต์ m ไม่มี สามารถนํามาใชป้ฏบิตัิงาน : m  ได ้ m ไม่ได ้

  สถานะทางทหาร : m ไดร้บัการยกเวน้ m  ศึกษาวชิาทหาร m ผ่านการเกณฑท์หาร m อื$น ๆ 

  สถานภาพสมรส : m โสด m  สมรสจดทะเบยีน m สมรสไม่จดทะเบยีน m หย่า m  หมา้ย

  ชื�อคู่สมรส : อาชีพ : สถานที�ทํางาน :

  จาํนวนบุตร  :                    คน จาํนวนบุตรที�กาํลงัศึกษา : คน จาํนวนบุตรอายเุกนิ  21  ปี :                  คน

ประวตัิการศึกษา
ปีการศึกษา

  มธัยมปลาย / ปวช.

  ปวส./ ปวท.

  ปรญิญาตรี

  ปรญิญาโท

  อื�นๆ (ระบุ)

จาก (เดือน/ปี)
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ตาํแหน่งที�สมคัร :

รูปถ่าย

หญงิ

ตําแหน่งงาน

เงนิเดือนที�ตอ้งการ : พรอ้มเริ�มงานวนัที� :

สาขาวชิา ชื�อสถาบนัระดบัการศึกษา ปีจบ

ถงึ (เดือน/ปี)

คณะวชิา

ชื�อบรษิทั

ประวตัิการทาํงาน (เรียงจากล่าสุด)

เงนิเดือนสุดทา้ย สาเหตุที�ลาออก

เกรดเฉลี�ย

ความรบัผิดชอบ

จงัหวดั / ประเทศ ปีเริ�ม



1.

2.

ปี

ไม่ได ้ พอได ้ ปานกลาง ดี ดีมาก ปานกลาง ดี

อื$นๆ (ระบ)ุ..................................................................

  บิดาอาย ุ: ปี อาชีพ : mมีชีวติ mถงึแก่กรรม   มารดาอาย ุ: ปี   อาชีพ : mมีชีวติ mถงึแก่กรรม

  จาํนวนพี�นอ้ง (รวมตวัเอง) :                   คน ผูส้มคัรเป็นคนที� :

  คนที� 1 อาย ุ: ปี อาชีพ : สถานที�ทํางาน :

  คนที� 2 อาย ุ: ปี อาชีพ : สถานที�ทํางาน :

  คนที� 3 อาย ุ: ปี อาชีพ : สถานที�ทํางาน :

  กรณีฉุกเฉินติดต่อ :

  ชื�อ  : โทรศพัท ์ : ความสมัพนัธ ์  :

  ที�อยู่  :

บคุคลที�ไม่ใช่ญาติซึ�งทราบประวตัิของท่านและบริษทัติดต่อสอบถามได้

  ท่านมีบุคคลในครอบครวัปฏบิตัิงานที�บมจ.หาญ เอน็จเินียริ�ง โซลูชั �นส ์: mไม่ใช่ mใช่ โปรดระบุชื$อ ความสมัพนัธ ์:

  บุคคลในบรษิทัฯที�แนะนําตําแหน่งงานใหก้บัท่าน : ความสมัพนัธ ์:

  ในตําแหน่งงานที�ตอ้งออกต่างจงัหวดั m  ไม่ขดัขอ้ง m  ขดัขอ้ง

  ในตําแหน่งงานที�ตอ้งมีการคํ�าประกนั m  ไม่ขดัขอ้ง m  ขดัขอ้ง

  ในการปฎบิตัิงาน สามารถเปลี�ยนแปลงตําแหน่งหนา้ที�หรอืโอนยา้ยระหว่างบรษิทัไดต้ามความเหมาะสม    m  ไม่ขดัขอ้ง m  ขดัขอ้ง
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ชื�อหลกัสูตร สถาบนั

ชื�อ - สกลุ ความสมัพนัธ์ สถานที�ทํางาน ตําแหน่ง โทรศพัท์

  องักฤษ 

จนี โปรแกรมอื�น ๆ (โปรดระบ)ุ

ความสาํเรจ็ในงานที�ภาคภมิูใจ

ขอ้มูลประวตัิครอบครวั

ความสามารถทางภาษาและทกัษะอื�น ๆ 

ประวตัิการฝึกอบรม/พฒันา

ภาษา
ดีมาก

คอมพวิเตอร์
โปรแกรม

Excel
Word
Photoshop/Illustrator
AutoCADพดู

อา่น
เขียน

ระดบัความสามารถ
ทกัษะ

พดู
อา่น
เขียน



             โปรดกรอกขอ้ความหรอืตอบคาํถามในช่องว่างตามความเป็นจรงิ เพื�อใหผู้ส้มัภาษณ์ไดท้ราบขอ้เท็จจรงิเกี�ยวกบัตวัท่านมากที�สดุ คาํตอบเหลา่นี� จะใชป้ระกอบ
             การพจิารณา  และ ถอืว่าเป็นสว่นหนึ�งของใบสมคัรที�ท่านแจง้ใหต้่อบรษิทั

        ขอ้ 1 1.1 ขา้พเจา้คือใคร (เลา่ประวตัิของตนเองต ัJงแต่อดตีจนถงึปจัจบุนัโดยย่อ เพื$อที$จะทาํใหผู้อ้ื$นทราบว่าท่านคือใคร ?) (ไม่นอ้ยกว่า 150 คาํ) 

1.2 ครอบครวัของขา้พเจา้เป็นครอบครวัที$

m มคีวามสุขที$สุด m เหมอืนครอบครวัท ั $ว ๆ ไป
m ไม่ค่อยมคีวามสุขนกั m ตอ้งผจญภยักบัความยากลาํบากนานบัประการ

1.3 บุคคลในครอบครวัที$ขา้พเจา้รกัมากที$สุด คือ และเกลยีดที$สุดคือ

1.4 ครอบครวัของขา้พเจา้มรีายไดห้ลกัจากบุคคลดงันีJ โดยประกอบอาชพี

     ขอ้ 2 2.1 วชิาที$ขา้พเจา้ชอบ และสนใจมากที$สุด เมื$อสมยัเรียนหนงัสอื คือ 1. 2.

2.2 วชิาที$ขา้เพจา้เคยสอบตก คือ เพราะ

2.3 ขา้พเจา้เคยร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ท ัJงในระหว่างที$กาํลงัศึกษาและจบการศึกษาแลว้

1. 2.

2.4 ขา้พเจา้มคีวามสามารถพเิศษ / คุณวุฒพิเิศษ คือ

2.5 หากมโีอกาส ขา้พเจา้ตอ้งการจะศึกษาต่อในสาขาวชิา

2.6 หากขา้พเจา้มโีอกาสเลอืกงาน ขา้พเจา้ขอเลอืกงานอาชพี/ ตาํแหน่ง

2.7 ขา้พเจา้มกัใชเ้วลาว่างหรือวนัหยุดประจาํสปัดาหใ์นการ

2.8 หนงัสอืที$ขา้พเจา้ชอบอ่านเป็นประจาํ คือ หนงัสอืประเภท

2.9 ขา้พเจา้มคีติ หรืออุดมการณ์ประจาํตวั คือ

2.10 ส่วนดขีองขา้พเจา้ คือ 

ส่วนเสยี คือ 

2.11 เหตุที$ขา้พเจา้ตอ้งหางานทาํ หรือ หางานใหม่ เพราะ

     ขอ้ 3 3.1 ขา้พเจา้สามารถนาํประสบการณ์ในอดตีมาปฏบิตัิงานไดด้งันีJ

3.2 ขา้พเจา้ไดว้างแผนการในอนาคตภายใน 5 ปีขา้งหนา้ไวด้งันีJ

3.3 ขา้พเจา้คิดว่า ขา้พเจา้จะตอ้งประสบความสาํเร็จในชวีติ เพราะ

ลายมือชื�อ 

วนัที� 
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          ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า ขอ้ความทั�งหมดในใบสมคัรงานนี� เป็นความจรงิและถกูตอ้งทกุประการ หากปรากฎภายหลงัว่าขอ้ความในใบสมคัรงาน เอกสารที�นํามาแสดง หรอืรายละเอยีดที�ใหไ้วไ้ม่เป็นความจรงิหรอื
เป็นเท็จ ขา้พเจา้ยนิยอมใหย้ตุิการพจิารณาคุณสมบตัใินจา้งงาน หรอืยตุิสภาพการเป็นพนกังานของบรษิทัฯ ไดโ้ดยไม่ตอ้งจา่ยเงนิชดเชยหรอืค่าเสยีหายใดๆ
          ขา้พเจา้ยนิยอมใหบ้รษิทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลในขา้งตน้สาํหรบัวตัถปุระสงคใ์นการสมคัรงาน ท ั�งนี� ใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หรอื
กฎหมาย และระเบียบขอ้บงัคบัอื�นๆ ที�เกี�ยวขอ้ง รวมถงึยนิยอมใหท้ําการตรวจสอบประวตัิและความถกูตอ้งของรายละเอยีดใบสมคัรงานของขา้พเจา้ได ้



วันที� .....................................

ให้ผู้สมัครงานตอบข้อความข้างล่างนี�ที�ได้รับจากสถานที�ทาํงานสดุท้าย  โดยใส่เครื�องหมาย    �    ในช่องที�
กาํหนดไว้ ทุกช่อง  หากผู้สมัครงานเลือกช่อง "มี" โปรดระบุจาํนวนเงิน/รายละเอยีดที�ได้รับ

ชื
อผูส้มคัรงาน

 ยานพาหนะที
ใชป้ฏิบติังานในหนา้ที
 ไม่มี
รถยนต์ รถบริษทั      รถส่วนตัว

รถจกัรยานยนต์ รถบริษทั      รถส่วนตัว

 รายไดแ้ละสวสัดิการที
เคยไดร้บั ไม่มี
เงินเดือน
ค่าล่วงเวลา
ค่าเบี* ยขยนั
ค่าเบี* ยเลี* ยง
ค่าเบี* ยกนัดาร
เงินโบนสั
ค่าคอมมิชชั 
น
รายไดอื้
น ๆ

� ค่าโทรศัพท์
� ค่าอาหาร
� ค่านํ�ามันรถ (บ้าน-บริษัท)
� ค่านํ�ามันรถ (พบลูกค้า)
� ค่าสกึหรอรถยนต์
� ค่าประกนัภัยรถ
� อื�น ๆ (ระบุ)

สวสัดิการ
� ค่ารักษาพยาบาล (ผู้ป่วยนอก)
� ค่ารักษาพยาบาล (ผู้ป่วยใน)
� สาํรองเลี�ยงชีพ (ระบุ % หัก/สมทบ)
� ประกนัสงัคม
� อื�น ๆ (ระบุ)

อื
น ๆ (โปรดระบุ)
�

�

�

�
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ขอ้มูลรายไดแ้ละสวสัดิการของผูส้มคัรงานที
เคยไดร้บั

   มี (โปรดระบุประเภท/กรรมสทิธิ8)

   มี (โปรดระบุจาํนวนเงินหลังช่องที�เลือก)


